Lol Avenir professionnel - Les régions
prennent les commandes de lori-
entation scolaire
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La loi Avenir professionnel du 5 septembre 2018 renforce le role des regions en
matiere dorientation, les chargeant d'informer Les eleves dés le college et les étudiants
sur les metiers et les evolutions de lemploi. Mais des questions autour des modalites
de mise en ceuvre de cette nouvelle mission au sein des etablissements restent
encore sans reponse. Le delai est pourtant fixe au 1er janvier 2019,

Avec la loi pour la liberté de choisir son avenir professionnel du 5 septembre 2018, les régions
perdent la main sur lapprentissage, mais leur role dans le domaine de tonentation est renforce
(article 18). LEtat conserve la définition de la politigue nationale de Porientation. mais les regions sont
chargees de lorganisation des actions dinformnation sur les metiers et les formations. Desormais. elles
devront informer les eleves dés le college et les etudiants sur les metiers et les evolutions de
l'emploi. A cet effet, elles beneficieront du concours de [Ofice national dinformation sur les
enseignements {Onisep). pour lelaboration de la documentation de portee regionale sur les
enseignements et les professions et des services de [Etat, et pour la diffusion de cette information et
sa mise a disposition des établissements de lenseignement scolaire et supérieur. En conséquence.
les missions exercees par les delegations regionales de [Onisep, les Dronisep. leur sont transferées.
‘200 équivalents temps plein (ETP) seront transférés aux régions en provenance des Dronisep, au 1er
janvier 2019, explique a Localtis Régions de France. Pour Ulle-de-France par exemple. cela
représente guelque 20 a 30 ETP. Un appui pour diffuser linformation que les regions considéerent
toutefols insufisant It y a une question de moyens qui se pose car ily a 8 millions de personnes
benefciaires potentielles de ce service. avec les collegiens, lyceens, apprentis, etudiants. sans parler
des familles. Cest extremement vaste’. releve Regions de France.

Une experimentation pour favoriser le rapprochement entre les dif-
ferents services

La question du perimetre exact et du role de chacun se pose aussi car si linformation sur les métiers
ect transféree aux regions, la totalite de lorientation ne Lest pas. 'La partie nationale de L Onisep nest
pas transferee, quelles seront les modalites de travail 7, guestionne Regions de France. Couperia
tete de [OUnisep de ses delegations regionales nsque aussi de poser des problemes de partage de
linformation’, assure pour sa part Jean-Pierre Blanchouin de la CGT, qui reste opposée ace
processus

Méme chose pour les personnels des centres dinformation et dorientation (CIO), qui restent rattacheés
au niveau national lls ne sont pas transferes alors quils intenviennent dans ce secteur, poursuit-on a
Hegions de France. On ne sait pas exactement combien il en reste, 30 a 40% ont du fermer dans les
cing derniéres annaes, ¢est asser considérable”

Pour Favoriser le rapprochement entre ces diferents senices. une disposition de 1a loi Avenir
professionnel prévoit une expérimentation. LEtat pourra ainsi. a titre expérimental. et pour une durée
de 3 ans. avec [accord des interesseés, metire a la disposition des regions des agents exercant dans
les services et établissements relevant du ministre charge de [Eclucation nationale, selon des
maodalites definies par decrel. "Il n'y aura pas de transfert mais ces agents accepteront de se mettre
sous pilotage des regions. C est un moyen de travailler ensemble’, souligne Regions de France. "Seuls
les volontaires seront transferes aux regions’, indique Jean-Pierre Blanchouin. Un rapport du
gouvernement sur la situation des CIO devra étre remis au Parlement six mois aprés la promulgation
de la loi, s0it en mars 2010

Comment les regions pourront-elles acceder aux publics concer-
nes ?

De nombreuses interrogations subsistent aussi sur [a possibilite quauront les regions dacceder aux
publics concernés par leur nouvelle mission | les jeunes mais aussi les professeurs principaux qui sont
les premiers prescripteurs en matiere dorientation "A theure actuelle, les regions ne parlent pas a
ces populations, constate Regions de France, C'est tout lenjeu des décrets et textes de mise en
ceuvre a venir Comment cela va sorganiser avec lemploi du temps des jeunes ? Comment les
regions. a travers leurs operateurs, vont-elles travailler avec les colleges qu dependent des
departements ? Notre inquietude est aussi quil faut aller trés vite, nous sommes mi-octobre et au 1er
Janvier il faut etre pret pour la mise en ceuvre.” Meme guestionnement du cote des syndicats 'Les
etablissements et rectorats sont toujours responsables de lafectation des éléves et personne
nenvisage de laisser entrer librement les services régionaux dans les lycées et colleges ; cela va éfre
long pour se mettre en ceuvre.” Et quand la guestion est posee au ministere du Travail. aucun
élément de reponse tangible n'est véritablement donné.

Une convention cadre entre [Etat et les régions

Pour préparer la mise en ceuvre et définir ses modalités, ke ministre de [Education nationale. Jean-
Michel Blanguer, a charge Pascal Charvet, ancien directeur de [ Onisep. et MNathalie Mons. presidente
du Conseil national dévaluation du systeme scolaire (Cnescol, dune mission sur léducation a
lorientation, notamment sur la complémentarité entre les régions, [Etat et les diférents organismes.
Un travail qui devrait aboutir a une convention cadre entre LEtat et les régions. "Mais les discussions
commencent seulement”, indique Régions de France.

Quoi qul en soit, l'association estime que La reforme va dans le bon sens. "Les regions sont dejaen
charge de la carte des formations professionnelles, elles sont bien placees pour pouvoir agir sur
lorientation des jeunes, cela a du sens. assure Regions de France. Elles ont la responsabilite du
service public régional de Lonentation (SPRO), soit tout sauf lertentation scolaire. cela vient sinscrire
dans leur activite, dans le cadre de la chaine gui va de leducation/formation a lorentation et a
linsertion professionnelle. Cela permet de boucler la boucle.” Les decret sur la mise en ceuvre de la
réforme (elaboration de la documentation, mise a disposition des agents.) sont annonces pour la mi-
decembre.




